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KISISEL VERILERIN KORUNMASI
CALISAN AYDINLATMA METNI

Bu aydinlatma metni, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun 10. maddesi ile Aydiniatma
Yikdmliligindn Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig kapsaminda veri
sorumlusu sifatiyla Davet Otomotiv Tic. Ve San. Ltd. Sti. ("Sirket”) tarafindan hazirlanmistir:

Sayin Calisanimiz,
Sirketimiz tarafindan islenen kisisel verilerinizi dnemsiyoruz. Verilerinizi, 6698 sayil Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanununu kapsaminda 6ngoriilen ilke ve esaslara uygun sekilde isledigimizi, glivenligi
saglanmis ortamlarda sakladigimizi ve haklariniz konusunda oldukca hassas davrandigimizi
belirtmek isteriz.

Aydinlatma yukimliligimiz kapsaminda sizlere; isledigimiz kisisel verilerinizi, bu verilerinizi hangi
isleme amaglari kapsaminda isledigimizi, kimlere ve hangi amaglarla aktarilabilecegimizi, verilerinizi
hangi yollarla ve hukuki sebeplerle topladigimizi ve kanun kapsaminda hangi haklara sahip
oldugunuzu bildirmek isteriz.

A) ISLENEN KISISEL VERILER VE ISLEME AMAGLARI

Asagida sayillan Kkisisel ve ozel nitelikli kisisel verileriniz ilgili kanunda ve diger kanunlarda
ongorilen usul ve esaslara uygun olarak islenmekte ve saklanmaktadir.

Kimlik Verileri gibi kisisel verileriniz, acil durum yonetimi slireclerinin yulrttilmesi,calisan
adayi / stajyer / 6grenci segme ve yerlestirme siireclerinin yiritiilmesi,calisanlar igin is akdi ve
mevzuattan kaynakl yikidmliliklerin yerine getirilmesi,calisanlar icin yan haklar ve menfaatleri
sureglerinin  yuritllmesi,denetim / etik faaliyetlerinin  yiritilmesi,egitim faaliyetlerinin
ylrdtdlemesi,erisim yetkilerinin yiritilmesi, fiziksel mekan glvenliginin temini,finans ve
muhasebe islerinin yiritilmesi,iletisim faaliyetlerinin yiritilmesi,is faaliyetlerinin ydritilmesi
/ denetimi, is surekliliginin saglanmasi faaliyetlerinin yiritilmesi,is saghgi / glvenligi
faaliyetlerinin  ydiritilmesi,performans degerlendirme siireglerinin  ylritiilmesi,reklam /
kampanya / promosyon siireclerinin yiritilmesi,tasinir mal ve kaynaklarin givenliginin temini,
artin / hizmetlerin pazarlama streglerinin yuritilmesi,veri sorumlusu operasyonlarinin
glvenliginin temini, yetkili kisi, kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi,ziyaretgi kayitlarinin
olusturulmasi ve takibi gibi isleme amaglari dogrultusunda islenmektedir.

Iletisim Verileri gibi kisisel verileriniz, acil durum ydnetimi siireclerinin yiriitiilmesi, calisan
aday! / stajyer / 6grenci segme ve yerlestirme siireglerinin yiritilmesi, calisanlar icin is akdi
ve mevzuattan kaynakh ydkidmldlldklerin yerine getirilmesi, calisanlar icin yan haklar ve
menfaatleri siireclerinin ylritilmesi, egitim faaliyetlerinin yUritilmesi,erisim yetkilerinin
ylritllmesi, iletisim faaliyetlerinin  yiritilmesiis saghdr / guvenligi faaliyetlerinin
yuritilmesi,tasinir mal ve kaynaklarin glivenliginin temini, veri sorumlusu operasyonlarinin



guvenliginin temini,yetkili kisi, kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi gibi isleme amaglari
dogrultusunda islenmektedir.

Ozliik Verileri gibi kisisel verileriniz acil durum ydnetimi siireclerinin yiriitiilmesi, calisan
aday! / stajyer / 6grenci segme ve yerlestirme siireglerinin yiritilmesi, calisanlar icin is akdi
ve mevzuattan kaynakh ydkidmldllGklerin yerine getirilmesi, calisanlar icin yan haklar ve
menfaatleri siireclerinin ylrdtilmesi, finans ve muhasebe islerinin yirdtilmesi, performans
degerlendirme sireglerinin yiritilmesi,yetkili kisi, kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi gibi
isleme amaclari dogrultusunda islenmektedir.

Hukuki Islem Verileri gibi kisisel verileriniz, hukuk islerinin takibi ve yiriitiimesi amaciyla
islenmektedir.

Fiziksel Mekan Giivenligi Verileri (kamera kayitlari,arag plakasi) gibi kisisel verileriniz, acil
durum yoOnetimi slreclerinin yiritilmesi, fiziksel mekan glvenliginin temini, is saghgr /
guvenligi faaliyetlerinin yuritllmesi, ziyaretci kayitlarinin olusturulmasi ve takibi gibi isleme
amaglari dogrultusunda islenmektedir.

Finans Verileri gibi kisisel verileriniz, finans ve muhasebe iglerinin ylritilmesi, yetkili kisi,
kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi, calisanlar igin is akdi ve mevzuattan kaynakl
yukimluliklerin yerine getirilmesi,acil durum yodnetimi sireglerinin ylruttulmesi, galisanlar igin
yan haklar ve menfaatleri siireglerinin yiritiilmesi gibi isleme amaglar dogrultusunda
islenmektedir.

Mesleki Deneyim Verileri gibi Kkisisel verileriniz, acil durum yonetimi slireglerinin
ylrttilmesi,calisan aday! / stajyer / 6grenci segme ve yerlestirme sireclerinin yuritilmesi,
calisanlar igin is akdi ve mevzuattan kaynakli yukimlultklerin yerine getirilmesi,calisanlar icin
yan haklar ve menfaatleri stireglerinin yiritilmesi, egitim faaliyetlerinin yiritilemesi,finans ve
muhasebe iglerinin yiritilmesi, performans degerlendirme siireglerinin yiritilmesi, tasinir
mal ve kaynaklarin giivenliginin temini, veri sorumlusu operasyonlarinin givenliginin
temini,yetkili kisi, kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi gibi isleme amaglari dogrultusunda
islenmektedir.

Saghk Bilgileri Verileri (saglk raporlari,engellilik durumu,kullanilan cihaz ve protezler) gibi
ozel nitelikli kisisel verileriniz aclk rnzanizin alinmasi dogrultusunda is saghgi givenligi
kapsaminda kanundan kaynakl olarak ve &zlik dosyalarinnin olusturulmasi amaglari
dogrultusunda islenmektedir.

Ceza Mahkumiyeti ve Giivenlik Tedbirleri Verileri gibi 6zel nitelikli kisisel verileriniz, is
saghgi glivenligi kapsaminda kanundan kaynakl olarak ve 6zlikk dosyalarinin olusturulmasi
amaglarn dogrultusunda islenmektedir.

Kihk Kiyafet Verileri (beden 6lglisii 6r: small, medium, ayakkabi numarasi vs.) gibi 6zel
nitelikli kisisel verileriniz, is faaliyetleri sliresince giysi yardimi faaliyetlerinin ylrdtilmesi veya is
ekipmani saglanabilmesi amaglari dogrultusunda islenmektedir.

B) KiSiSEL VERILERIN, HANGI YONTEMLERLE VE HUKUKi SEBEPLERLE TOPLANDIGI

Kisisel verileriniz, Kanunda belirtilen veri isleme sartlarina uygun olarak o6zellikle yapilan is
sdzlesmesi ile yazili olarak,calisanlardan alinan zimmet formu gibi formlar Gzerinden yazih
olarak,herhangi bir miusteri veya bayimizle yapilan sozlesmelerde yazili olarak,B2B sistemi
uzerinden elektronik olarak, sirket faaliyetleri sirasinda sirket iginde kullanilan yaziimlar, e-posta,



fiziki evrak ve formlar, arag takip sistemi, kamera sistemleri, idari ve adli yazismalar ve nadiren sair
iletisim yollar vasitasiyla ve asagidaki hukuki sebepler dogrultusunda toplanmaktadir;
1. Calisanin temel hak ve ézgurliiklerine zarar vermemek kaydiyla, Sirketimizin mesru
menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi.
2. Calisanin taraf oldugu sozlesmelerin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi
kaydiyla, sézlesmelerin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.
3. Kanunda agikga 6ngorilmis olmasi ve/veya Sirketimizin hukuki ylkimlGligini yerine
getirebilmesi icin zorunlu olmasi.
4. Diger calisan kisisel verileri icin acik riza alinmasi.

C) KiSISEL VERILERIN KiIMLERE VE HANGi AMAGLARLA AKTARILDIGI
Kisisel verileriniz; KVKK'nin 8 ve 9 uncu maddelerinde belirtilen kisisel verilerin aktariimasi
hiikiimleri cercevesinde; kanundan kaynakli isveren ytkimldliklerini yerine getirdigi hallerde ve
hukuki bir uyusmazlik halinde ,hukuken yetkili kamu kurum ve kuruluglari ile adli ve idari mercilere,
,is faaliyetlerinin yurititilmesi amaciyla tedarikcilere,hissedarlara aktariimaktadir.

D) KiSiSEL VERI SAHIBI ILGILI KISI OLARAK HAKLARINIZ

Kisisel veri sahibi “Ilgili Kisi” olarak sizler, 6698 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun 11.
maddesinde yer verilen haklarimizi  kullanmak ve taleplerinizi bizlere bildirmek igin
http://www.davetotomotiv.com.tr/ internet sitemizde yer alan Basvuru Formu’nu, formda yer
verilen usule uygun olarak doldurmak suretiyle “Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslari
Hakkinda Teblige” gére ivedik Mahallesi Anadolu Bulvari 1490. sokak No: 2/2 Yenimahalle, Ankara
adresine, yazill olarak veya (Uyeliginizin teyit edildigi elektronik posta (zerinden
davet@davetotomotiv.com.tr. e-posta adresine iletebilirsiniz.




